
ETTERLEVING
Fjord1 ser på eigarstyring 
og selskapsleiing som eit 
viktig emne som handlar 
om forholdet mellom 
samfunnet, eigarar, styret 
og leiinga i selskapet. 
Fjord1 er eit norsk 
allmennaksjeselskap 
notert på Oslo Børs frå 15. 
august 2017. Selskapet er 
underlagt rekneskapslova 
§ 3-3b om årleg utgreiing 
av prinsipp og praksis 
for føretaksstyring. Lova 
fastset kva opplysningar 
utgreiinga minimum må 
innehalde.

Norsk utval for 
eigarstyring og selskapsleiing (NUES) har utarbeidd 
ei norsk anbefaling for eigarstyring og selskapsleiing 
(heretter kalt «anbefalinga»). Oslo Børs krev at 
børsnoterte selskap årleg gir ei samla utgreiing 
av selskapet sine prinsipp for eigarstyring og 
selskapsleiing i samsvar med gjeldande anbefaling. 
Dei løpande forpliktingane for noterte selskap er 
tilgjengelege på www.oslobors.no, og anbefalinga frå 
NUES er tilgjengeleg på www.nues.no.

Fjord1 følger den gjeldande anbefalinga, utgitt 
30. oktober 2014, i samsvar med «følg-eller-forklar-
prinsippet». Det vil seie at punkta i anbefalinga 
blir fulgt, og at eventuelle avvik blir gjort greie for. 
Selskapet vil gje ei årleg, samla utgreiing av selskapet 
sine prinsipp for eigarstyring og selskapsleiing i 
selskapet sin årsrapport.

VERDIGRUNNLAG, ETIKK OG 
SAMFUNNSANSVAR
Fjord1 har etiske retningslinjer og andre 
policydokument forankra i selskapet sitt verdigrunnlag. 
Visjonen er å vere «best på miljøvennleg og påliteleg 
transport». Selskapet sine kjerneverdiar er:  

• openheit og ærlegdom
• pålitelegheit – vi held det vi lovar
• lønsemd
• godt humør
• god samhandling og teamånd
• stoltheit 

Dei etiske retningslinjene inneheld generelle prinsipp 
for forretningspraksis og personleg åtferd, og er meint 

å vere eit utgangspunkt for dei haldningane og det 
grunnleggande synet som ein ønskjer at skal prege 
kulturen i Fjord1. Selskapet sine etiske retningslinjer 
skal gje føringar for dei som treffer slutningar på vegner 
av selskapet.

Konsernet har som generell policy at 
forskjellsbehandling og anna form for diskriminering 
knytt til kjønn eller etnisk bakgrunn ikkje skal skje.

Å ta samfunnsansvar er ein integrert del av 
grunnfilosofien til  Fjord1. Fjord1 har eit bevisst 
forhold til å ta samfunnsansvar, og gjennom å vere i 
stand til å handtere dei utfordingane og krava som 
blir sette til selskapet, vil selskapet bygge opp og 
å ha den nødvendige tilliten frå samfunnet. Dette 
skal reflekterast gjennom selskapet sine verdiar og 
i kvaliteten på arbeidet selskapet leverer. Selskapet 
sin tryggleiksfilosofi er basert på barrieretenking, 
der samspelet mellom prosedyrar og teknologi 
skal hindre at tekniske eller menneskelege feil får 
utilsikta konsekvensar. Fjord1 jobbar kontinuerleg 
for å minimere utslepp og forureining av miljøet. 
Selskapet har ein målsetjing om å sikre at selskapet 
held seg til dei formelle krava når det gjeld utslepp, 
og skal gjennom samarbeid med dei andre reiarlaga, 
med leverandørar og forskingsmiljø finne tiltak som 
vil redusere utsleppa frå ferjebransjen ytterlegare. 
Eit viktig element for å redusere utslepp er å få bygd 
om eksisterande fartøy samt levert nybygg med 
miljøvennleg teknologi. 

Meir informasjon knytt til selskapet sin visjon, 
strategi, verdiar og samfunnsansvar blir gjort 
tilgjengeleg på heimesidene til Fjord1, www.fjord1.no. 

UTGREIING OM EIGARSTYRING OG 
SELSKAPSLEIING


